АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СТАРОКАЛМАШЕВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЧЕКМАГУШЕВСКИЙ РАЙОН РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

 БОЙОРОК                                                                РАСПОРЯЖЕНИЕ 
    26.01.2010                                           № 2                              26.01.2010

Об утверждении  Плана мероприятий  по реализации  Программы  развития

муниципальной службы в Республике Башкортостан в сельском поселении Старокалмашевский сельсовет  муниципального района Чекмагушевский район на 2010-2013 годы

В целях повышения эффективности муниципальной службы как устойчивого социально-правового института, в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Республики Башкортостан «О муниципальной службе в Республике Башкортостан», Указом Президента Республики Башкортостан от 13 октября 2009 года № УП-595 «Об утверждении Программы развития государственной гражданской службы Республики Башкортостан и муниципальной службы в Республике Башкортостан на 2009-2013 годы» 

1.   Утвердить прилагаемый План мероприятий  по  развитию  муниципальной  службы в сельском поселении Старокалмашевский сельсовет  муниципального района Чекмагушевский район на 2010-2013 годы

2    Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить оставляю за собой
Глава сельского поселения                                        А.У.Макулов

                                                                Приложение 

к распоряжению главы сельского поселения

Старокалмашевский сельсовет 

муниципального района Чекмагушевский район Республики Башкортостан от 26.01.2010.№ 2
ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ

по  развитию  муниципальной  службы в сельском поселении Старокалмашевский сельсовет  муниципального района Чекмагушевский район на 2010-2013 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения, годы

	1
	2
	3
	4

	I. Формирование системы муниципальной службы, как целостного 
правового института публичной власти

	1.1.
	Обеспечение надлежащих условий для качественного исполнения  муниципальными служащими своих должностных обязанностей
	Управляющий делами сельского поселения
	Постоянно

	1.2.
	Представление гражданами, претендующими на замещение должностей  муниципальной  службы  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-ного характера супруги (супруга) и несовершеннолет-них детей гражданина, претендующего на замещение должности  муниципальной  службы
	Комиссия  по проведению конкурса на замещение вакантных должностей сельского поселения 
	постоянно

	1.4.
	Реализация плана мероприя-тий  противодействию коррупции в муниципальном районе 
	Администрация сельского поселения
	Постоянно

	1.5.
	Совершенствование  механизма регулирования служебного поведения  муниципальных служащих профилактики и разрешения конфликта интересов на гражданской службе и муниципальной службе
	Администрация сельского поселения
	постоянно

	1.6.
	Участие на семинарах – совещаний органов местного самоуправления по актуальным проблемам применения законодательства в сфере   муниципальной службы 
	Отдел  по кадровой, правовой и информационной работе
	постоянно

	II. Повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих

	2.1.
	Совершенствование средств и методов информирования населения о деятельности  органов местного самоуправления, в том числе с использованием интерактивных методов и расширения каналов распространения информации, включая сеть Интернет
	Администрация сельского поселения
	Постоянно

	2.2.
	Участие  в  проведении конкурса  «Лучший муниципальный служащий Республики Башкортостан»
	Администрация муниципального района,  администрации сельских поселений (по согласованию)
	Постоянно

	2.3.
	Участие в проведении профессионального праздника - Дня муниципального служащего
	Администрация муниципального района
	Ежегодно

	Ежегодно

	3
	Организация подписки на литературу по муниципальной службе и управлению персоналом,   приобретение иных  информационных ресурсов
	Администрация муниципального района
	Ежегодно


Управляющий делами                                Д.К.Байбаков
